
テンプスタッフフォーラムのキャリア支援への取り組み 

キャリア支援の流れ 

テンプスタッフフォーラムは皆さまのキャリアを支援します。 

キャリアプランを立てるために、有意義な情報をご提供します。立てたキャリアプランに合う講

座を受講し、スキルアップを実現してください。これを繰り返し行なうことが成長につながり、

ご自身が希望するキャリアをかなえることができるでしょう。 

2015年9月30日に施行された改正派遣法にて、派遣元会社に教育訓練の機会提供が 
義務つけられました。 
当社より就業いただいた際は、訓練計画に沿い、研修をご案内します。 
詳細は就業決定後、個別に連絡します。 

■派遣法改正による、教育訓練の実施について 

計画概要については、当社ＨＰ登録スタッフの皆様へ＞「教育訓練制度」ご覧ください。 


